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(๓) สตรีเครือข่ายด้านแรงงานดีเด่น
       (  สาขาสตรีเครือข่ายอาสาสมัครแรงงานดีเด่น
    
ใบสมัครคัดเลือกสตรีทำงานดีเด่น ในวันสตรีสากล ประจำปี  ๒๕๕๙
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน   กระทรวงแรงงาน

ชื่อ ( นาง ( นางสาว.............................................................นามสกุล...............................................................
( ประวัติส่วนตัว
      วัน/เดือน/ปีเกิด............................................อายุ.............ปี   สัญชาติ.................................ศาสนา................................
      ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่................หมู่ที่............ตรอก/ซอย..............................ถนน..............................................................
      ตำบล/แขวง................................อำเภอ/เขต...................................จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย์...............
      โทรศัพท์.................................................มือถือ...............................................โทรสาร....................................................
       สถานภาพครอบครัว
   (  โสด
(  สมรส
(  หย่าร้าง
(  หม้าย      จำนวนบุตร................คน
(  สถานภาพการทำงาน
      ตำแหน่งปัจจุบัน............................................................................................................................................................   
      ปัจจุบันทำหน้าที่เป็นอาสาสมัครของหน่วยงาน..............................................................................................................
      ........................................................................................................................................................................................
      สถานที่ทำงาน (บริษัท/หน่วยงาน/ชุมชน/เครือข่าย).....................................................................................................
      ตั้งอยู่เลขที่.............หมู่ที่.........ตรอก/ซอย..............................ถนน.........................ตำบล/แขวง.....................................                    
      อำเภอ/เขต.................................................จังหวัด..............................................รหัสไปรษณีย์......................................
      โทรศัพท์..................................................โทรสาร................................... E-mail address............................................     
( ประวัติการศึกษา
     วุฒิการศึกษาสูงสุด.................................................................จากสถาบัน........................................................................

( ประวัติการทำงาน  (ระหว่างปี ๒๕๕๖ - ๒๕๕๘)
     .........................................................................................................................................................................................
     .........................................................................................................................................................................................
( รางวัลที่เคยได้รับ  โดยระบุปีที่ได้รับ และแนบเอกสาร (ถ้ามี)
     ......................................................................................................................................................................................... 
     ........................................................................................................................................................................................
( เป็นบุคคลที่ไม่เคยได้รับรางวัลสตรีทำงานดีเด่นทุกประเภท ทุกสาขาระดับประเทศของกระทรวงแรงงานมาก่อน

หลักเกณฑ์และผลงานสตรีทำงานดีเด่น ประจำปี ๒๕๕๙
๑.  การเข้าร่วม/ มีส่วนร่วม หรือสนับสนุนกิจกรรมด้านแรงงาน  (แนบภาพกิจกรรมๆ ละไม่เกิน ๒ ภาพ)
    ...................................................................................................................................................................................... 
    ......................................................................................................................................................................................                             

    ......................................................................................................................................................................................

๒.  มีความขยัน  เสียสละ และมีมนุษยสัมพันธ์
     - โปรดระบุผลการปฏิบัติงานที่แสดงถึงความขยัน  เสียสละ  และมีมนุษยสัมพันธ์ เช่น  เคยได้รับเบี้ยขยัน  เคยได้รับ
       รางวัลจากองค์กร  เป็นต้น
      ......................................................................................................................................................................................                             

      ......................................................................................................................................................................................

      ......................................................................................................................................................................................

๓.  ใฝ่รู้พร้อมที่จะพัฒนาตนเอง และพัฒนางานที่เกี่ยวข้องให้เป็นที่ยอมรับของบุคคลในองค์กร
      -  โปรดระบุผลงาน / โครงการ / กิจกรรม ที่แสดงให้เห็นถึงการใฝ่รู้ พร้อมที่จะพัฒนาตนเอง พัฒนางานที่ปรึกษา
         ให้เป็นที่ยอมรับ พร้อมแนบภาพกิจกรรมๆ ละไม่เกิน ๒ ภาพ  (ถ้ามี)
      ...................................................................................................................................................................................... 
      ......................................................................................................................................................................................
      ......................................................................................................................................................................................

๔.  มีผลงาน หรือมีส่วนร่วมเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแรงงานเป็นที่ประจักษ์  
     -  โปรดระบุผลงาน หรือการมีส่วนร่วมเสริมสร้างคุณภาพชีวิตแรงงานเป็นที่ประจักษ์
     ...................................................................................................................................................................................... 
     ...................................................................................................................................................................................... 
     ...................................................................................................................................................................................... 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ จึงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน
ลงชื่อ....................................................................ผู้สมัคร
    





      
       (...................................................................)
  วันที่ ...................................................................
หมายเหตุ  ๑. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (รับรองสำเนาถูกต้อง) และรูปถ่ายหน้าตรง ขนาด ๔ x ๖ นิ้ว จำนวน ๒ รูป
    ๒. ท่านสามารถจัดทำแบบเสนอประวัติและผลงานเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่กำหนดไว้ แต่ไม่เกิน ๑๕ หน้า 
                  (รวมภาพกิจกรรม)  พร้อมจัดเก็บในรูป CD (ภาพกิจกรรมและ File ข้อมูล)

    ๓. จัดส่งพร้อมใบสมัครนี้ ภายในกำหนดเวลาที่หน่วยงานสรรหากำหนด

· ชื่อหน่วยงานสรรหา ........................................................................................................................................
      ความเห็นของผู้บริหารหน่วยงานสรรหา  เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะอนุกรรมการสรรหาและ
      คัดเลือกสตรีทำงานดีเด่น  ประจำปี ๒๕๕๙ ว่าบุคคลผู้นี้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนด และมีความรู้  
      ความสามารถโดดเด่น  ดังนี้
     ...................................................................................................................................................................................... 
     ......................................................................................................................................................................................              
     ...................................................................................................................................................................................... 
     ......................................................................................................................................................................................
     ......................................................................................................................................................................................

     ...................................................................................................................................................................................... 
     ......................................................................................................................................................................................
     ......................................................................................................................................................................................

     ...................................................................................................................................................................................... 
     ......................................................................................................................................................................................
     ......................................................................................................................................................................................

     ...................................................................................................................................................................................... 
     ......................................................................................................................................................................................
          ลงชื่อ  ................................................................  ผู้บริหารหน่วยงานสรรหา/หรือผู้แทน *
                                                 (.............................................................)    


               
ตำแหน่ง...........................................................................
                                         วันที่.............เดือน.................................. พ.ศ.………………
            
              
โทรศัพท์ .........................................................................
หมายเหตุ  *  ผู้บริหารหน่วยงานสรรหา หมายถึง ผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงาน เช่น สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน

        ประกันสังคมจังหวัด หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย เป็นต้น



รูปถ่าย 


ขนาด ๒ นิ้ว�หน้าตรง – ชัดเจน�(ไม่เกิน  ๖  เดือน)�








สตรีเครือข่ายด้านแรงงานดีเด่น�สาขาสตรีเครือข่ายอาสาสมัครแรงงานดีเด่น





ส่วนที่ ๒





ส่วนที่ ๑








สตรีเครือข่ายด้านแรงงานดีเด่น�สาขาสตรีเครือข่ายอาสาสมัครแรงงานดีเด่น





ส่วนที่ ๓








