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เครื่องมือการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ
รอบที่ 1 (ตุลาคม 2558 – มีนาคม 2559)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
กรอบการจัดทำ : แบบรายงานการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือการตรวจราชการ เพื่อรับทราบผลความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา/อุปสรรค                และข้อเสนอแนะ การดำเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย              นโยบายและหน่วยงานที่จัดเก็บข้อมูลดังต่อไปนี้
	ที่
	นโยบาย
	หน่วยงาน (สังกัด)
	หมายเหตุ

	1
	การแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้
	สพฐ., (สพป.), สช.
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 1.2)

	2
	การแก้ปัญหาการออกกลางคัน 
	สพฐ., (สพป., สพม.),

สอศ., สช.
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 2.2)

	3
	การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สร้างสรรค์
	สพฐ., (สพป., สพม.), สช.,

กศน., สอศ.
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 3.2)

	4
	การปลูกฝังคุณลักษณะในเรื่องการรู้จักหน้าที่ของตนเอง
	สพฐ., (สพป., สพม.), สช.,

กศน., สอศ.
	-

	5
	การพัฒนาครูด้านเทคนิค ทักษะการจัดการเรียนการสอนที่ทำให้เรียนอย่างสนุก และมีความสุขต่อการเรียนรู้
	สพฐ., (สพป., สพม.), สช.,

กศน., สอศ.
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 5.2)

	6
	การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
	สพฐ., (สพป., สพม.), สช.

	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 6.2)

	7
	การลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของนักเรียน
	สพฐ., (สพป., สพม.), สช.,

(โรงเรียนนำร่อง ศธ.)
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 7.2)

	8
	การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
	สพฐ., (สพป,)
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 8.2)

	9
	การจัดการศึกษาในระบบทวิศึกษา
	สพฐ., (สพป.,สพม.), สช., กศน.
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 9.2)

	10
	การเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ
	สพฐ., (สพป., สพม.), สช.,

กศน., สอศ. 
	แนบภาคผนวก
ข้อมูลรายโรง
(ข้อ 10.2)


หมายเหตุ 1. ให้หน่วยรับตรวจกรอกข้อมูลภาพรวมเฉพาะนโยบายที่เกี่ยวข้อง

   2. แนบภาคผนวกข้อมูลรายโรงเรียนแต่ละนโยบาย
คำชี้แจง

แบบ ผตร. 1/2559 (แบบรายงานความก้าวหน้า หรือความสำเร็จตามนโยบายการตรวจราชการประจำปีงบประมาณ 2559) ประกอบด้วย

1) ชื่อนโยบาย/ประเด็นการตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ หมายถึง นโยบายหรือประเด็นการตรวจราชการที่ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะผู้สอดส่องดูแลแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และผู้บริหารในระดับสูงของกระทรวงศึกษาธิการ ตามคำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ สป 1558/2558 เรื่องนโยบายการตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ 2559
            2) เป้าหมาย หมายถึง สิ่งที่หน่วยงานกำหนดไว้ก่อนการดำเนินการตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม    ตามนโยบาย/ประเด็นการตรวจราชการ

3) ผลการดำเนินการ หมายถึง ความก้าวหน้าหรือความสำเร็จตามนโยบาย/ประเด็นการตรวจราชการ โดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปกระบวนการและผลลัพธ์ของการดำเนินงานที่สถานศึกษาดำเนินการ       (ทั้งเชิงปริมาณ/คุณภาพ)

4) ปัญหา/อุปสรรคที่พบในการดำเนินงาน หมายถึง สภาพปัญหาและอุปสรรคที่พบในการดำเนินงานที่ไม่สามารถแก้ไขได้ หรือปัญหาอุปสรรคที่ต้องได้รับการพัฒนาอย่างเร่งด่วน แยกเป็นปัญหาอุปสรรค              ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน และระดับกระทรวง

5) ข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขและพัฒนา หมายถึง ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะของผู้รับตรวจและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่จะสะท้อนให้ผู้บริหารระดับสูงได้รับทราบแนวทางการพัฒนา การสนับสนุน การมีส่วนร่วมอื่นๆ เพื่อให้การนำนโยบาย สู่การปฏิบัติประสบความสำเร็จ และบรรลุเป้าหมายที่กำหนด โดยแยกข้อเสนอแนะ เป็นระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน และระดับกระทรวง
          * (หากมีปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะโปรดระบุให้ตรงตามระดับของปัญหา/อุปสรรค          ของข้อเสนอแนะนั้นๆ และระบุระดับด้วยว่าเป็นระดับใด : สถานศึกษา หน่วยงาน หรือกระทรวง) 

6) สถานศึกษาหรือครูผู้สอนสามารถเป็นแบบอย่างที่ดี หมายถึง สถานศึกษาหรือครูผู้สอนที่มีข้อมูลแสดงความก้าวหน้าหรือความสำเร็จของการดำเนินการตามนโยบายโครงการ กิจกรรมซึ่งเป็นนวัตกรรม         ที่เป็นแบบอย่างที่ดี โดยเสนอเพียง 3 ลำดับผลงานที่ดีที่สุด

7) สถานศึกษา หมายถึง สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โรงเรียน ศูนย์การเรียน วิทยาลัย สถาบัน มหาวิทยาลัย หน่วยงานการศึกษา หรือหน่วยงานอื่นของรัฐหรือของเอกชนที่มีอำนาจหน้าที่หรือมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา

8) ผู้รับรองรายงานการตรวจแบบ ผตร.1/2559 หมายถึง ผู้บังคับบัญชาของหน่วยงานรับตรวจ
***************************************
แบบรายงานการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
(ความก้าวหน้า และความสำเร็จตามนโยบายการตรวจราชการ)
นโยบายที่ 3. การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สร้างสรรค์

3.1 หน่วยงานมีการดำเนินการในการพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สร้างสรรค์อย่างไร

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3.2 ผลการดำเนินการในการพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สร้างสรรค์ 
จำนวนร้อยละของสถานศึกษาที่ผ่านการประเมินของ สมศ.ตามตัวชี้วัดที่ 4 มาตรฐานการคิดอย่างเป็นระบบ      คิดสร้างสรรค์ของนักเรียนโดยเปรียบเทียบ รอบที่ 2 และรอบที่ 3
	การประเมินรอบที่ 2
	การประเมินรอบที่ 3

	สถานศึกษาที่เข้ารับ
การประเมิน
(แห่ง)
	สถานศึกษาที่ผ่าน
การประเมิน
	สถานศึกษาที่เข้ารับ
การประเมิน
(แห่ง)
	สถานศึกษาที่ผ่าน
การประเมิน

	
	จำนวน
(แห่ง)
	คิดเป็นร้อยละจากสถานศึกษาที่เข้ารับการประเมิน
	
	จำนวน
(แห่ง)
	คิดเป็นร้อยละจากสถานศึกษาที่เข้ารับการประเมิน

	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ 1. จำนวนสถานศึกษาทั้งหมด ......................แห่ง
2. จำนวนสถานศึกษาทั้งหมดจากการประเมินรอบที่ 2 ..................แห่ง และจากการประเมินรอบที่ 3 ..................แห่ง 3.            3. แนบข้อมูลผลการประเมิน รอบ 1 – 3 ของสถานศึกษาด้วย

3.3 สถานศึกษาเป็นแบบอย่างที่ดีที่มีการพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สร้างสรรค์             และวิธีการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ         

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3.4 ปัญหา/อุปสรรคที่สำคัญที่ต้องได้รับการแก้ไขหรือพัฒนา และข้อเสนอแนะ                           (ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)

           



	ปัญหา/อุปสรรค                                                 (ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)
	ข้อเสนอแนะ
(ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)

	
	


นโยบายที่ 4. การปลูกฝังคุณลักษณะในเรื่องการรู้จักหน้าที่ของตนเอง 

4.1 หน่วยงานมีการส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาในสังกัดในการดำเนินการปลูกฝังคุณลักษณะในเรื่อง  การรู้จักหน้าที่ของตนเองหรือไม่อย่างไร



...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4.2 ผลการดำเนินการปลูกฝังคุณลักษณะในเรื่องการรู้จักหน้าที่ของตนเอง
สถานศึกษามีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมสำคัญที่เกี่ยวกับการปลูกฝังคุณลักษณะในเรื่องการรู้จักหน้าที่ของตนเองให้กับนักเรียนอย่างไร

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4.สถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดีในการปลูกฝังคุณลักษณะในเรื่องการรู้จักหน้าที่ของตนเอง  และวิธีการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4.4 ปัญหา/อุปสรรคสำคัญที่ต้องได้รับการแก้ไขหรือพัฒนา และข้อเสนอแนะ 
(ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)
	ปัญหา/อุปสรรค                                                 (ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)
	ข้อเสนอแนะ
(ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)

	
	


นโยบายที่ 5. การพัฒนาครูด้านเทคนิค ทักษะการจัดการเรียนการสอนที่ทำให้เรียนอย่างสนุก และมีความสุขต่อการเรียนรู้      


5.1 หน่วยงานมีโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาครูด้านเทคนิค ทักษะการจัดการเรียนการสอนที่ทำให้เรียนอย่างสนุกและมีความสุขต่อการเรียนรู้อย่างไร

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5.2 ผลการดำเนินงานการพัฒนาครูด้านเทคนิคฯ
จำนวนและร้อยละของครูที่มีเทคนิค ทักษะตามขั้นตอนการจัดการเรียนการสอน ขั้นที่ 1 - 3 ในปีการศึกษา 2558
	จำนวนครูทั้งหมด  (คน)

	ขั้นที่ 1
	ขั้นที่ 2
	ขั้นที่ 3

	
	ครูที่จัดการเรียนการสอน
เน้นความรู้ความจำ
	ครูที่จัดการเรียนการสอน
เน้นการคิดวิเคราะห์และพัฒนาทักษะรอบด้าน
	ครูที่มีทักษะตามขั้นที่ 2 และทำให้นักเรียนมีการเรียนรู้อย่างสนุก  และมีความสุขต่อการเรียนรู้

	
	จำนวน 
(คน)
	คิดเป็นร้อยละจากจำนวนครูทั้งหมด
	จำนวน 

(คน)
	คิดเป็นร้อยละจากจำนวนครูทั้งหมด
	จำนวน 

(คน)
	คิดเป็นร้อยละจากจำนวนครูทั้งหมด

	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ  รวมจำนวนครูทั้ง 3 ขั้น จะได้เท่ากับครูทั้งหมด

5.3 รายชื่อครูที่เป็นแบบอย่างที่ดีในการจัดการเรียนการสอน ตามขั้นที่ 3 (รายชื่อเท่ากับจำนวนที่ระบุในขั้นที่ 3)  และวิธีการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ
	ชื่อ – นามสกุล
	กศน.ตำบล สถานศึกษา อำเภอ จังหวัด
	วิธีการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ

	
	
	



5.4 ปัญหา/อุปสรรคที่สำคัญที่ต้องได้รับการแก้ไขหรือพัฒนา และข้อเสนอแนะ                 (ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)

	ปัญหา/อุปสรรค                                                 (ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)
	ข้อเสนอแนะ
(ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)

	
	


นโยบายที่ 10. การเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ (ตามประเด็นการตรวจแบบบูรณาการของสำนักนายกรัฐมนตรี)


10.1 หน่วยงานมีการส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการขยะแบบครบวงจรอย่างไร 
(แบบครบวงจร หมายถึง การจัดการเรียนรู้ การสร้างความตระหนัก การลงมือปฏิบัติจริงและการนำไปใช้           ในชีวิตประจำวันที่เกี่ยวกับการจัดการขยะ)

10.1.1 การส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษา เกี่ยวกับการจัดการขยะแบบครบวงจร ทั้งนี้ ให้รวมถึง    การลด คัดแยก และนำขยะมูลฝอยมาใช้ใหม่
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



10.1.2 ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองและประชาชนใช้สินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม      ใช้ซ้ำหรือนำกลับมาใช้ใหม่

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ..............................................................................................................................................................................

10.2 ผลการดำเนินการพัฒนาการเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ 
จำนวนและร้อยละของสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ   แบบครบวงจร ในปีการศึกษา 2557 – 2558
	ปีการศึกษา 2557
	ปีการศึกษา 2558

	เป้าหมาย
(แห่ง)

	ผลการดำเนินการ (แห่ง)
	เป้าหมาย
(แห่ง)
	ผลการดำเนินการ (แห่ง)

	
	 จำนวน
(แห่ง)
	       คิดเป็น
ร้อยละ
จากเป้าหมาย
	       คิดเป็น
ร้อยละ
จากสถานศึกษาทั้งหมด
	
	จำนวน
(แห่ง)
	      คิดเป็น
ร้อยละ
จากเป้าหมาย
	คิดเป็น
ร้อยละ
จากสถานศึกษาทั้งหมด

	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ 1. จำนวนสถานศึกษาทั้งหมด.................................แห่ง 

 2. สำนักงาน กศน.จังหวัด ต้องแนบข้อมูลรายอำเภอไว้ที่ภาคผนวกด้วยในการส่งข้อมูลให้ผู้ตรวจราชการ

10.3 รสถานศึกษาเป็นแบบอย่างที่ดีที่มีการเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะแบบครบวงจร  และวิธีการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................


10.4 ปัญหาข้อจำกัดในการดำเนินการจัดการขยะมูลฝอย และข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

	ปัญหา/อุปสรรค                                                 (ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)
	ข้อเสนอแนะ
(ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน ระดับกระทรวง)

	
	


ลงชื่อ...................................ผู้รายงาน


ลงชื่อ................................................ผู้รับรอง                                                                                   (.......................................)


                    (.......................................)
ตำแหน่ง..........................................

       
ตำแหน่ง......................................
วัน/เดือน/ปี....................................

       

          (ผู้บริหารสถานศึกษา)
โทร.................................................


วัน/เดือน/ปี...............................
E-mail………………………………..…… 


แบบ ผตร.1/2559








